
Bodmér Község Önkormányzata 

a „munka törvénykönyvéről szóló” 2012. évi I. törvény VII. fejezete  alapján 

pályázatot hirdet 

Bodmér Község Önkormányzata  

Munkavezető, parkgondozó 
beosztás ellátására. 

 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

Határozatlan idejű jogviszony 

 

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

 

A munkavégzés helye: 

Fejér megye, 8080 Bodmér Vasvári Pál u. 58.  

 

A beosztáshoz tartozó, lényeges feladatok: 

Bodmér Község Önkormányzatánál közfoglalkoztatási jogviszonnyal rendelkező személyek 

koordinálása, a polgármester utasítása alapján. Fűnyírási feladatok elvégzése, közterületek 

karbantartásával kapcsolatos munkák. Az önkormányzat tulajdonában lévő gépjármű vezetése.  

 

Pályázati feltételek: 

- cselekvőképesség, büntetlen előélet, 

- általános iskolai végzettség,  

- B kategóriás jogosítvány  

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

- műszaki szakképesítés  

- hasonló munkakörben szerzett gyakorlat  

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- Fényképes, önéletrajz, 

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

- Iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló oklevelek másolata, 

- Nyilatkozat arról, hogy személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez, 

továbbításához hozzájárul. 

 

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás azonnal betölthető. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. június 30.   

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Katona László polgármester nyújt, a 06/30 

250-23-01 -es telefonszámon. 

 

A pályázatok benyújtásának módja: 

- Postai úton, Bodmér Község Önkormányzata címére történő megküldésével (8080 Bodmér 

Vasvári Pál u. 58.). Kérjük a borítékra feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 

azonosítószámot, valamint a beosztás megnevezését: „Munkavezető, parkgondozó”  

 

A pályázat elbírálásának várható határideje: 2017. július 4.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye: 

- www.bodmer.hu,  

http://www.bodmer.hu/

